LEsCuuruns

Lecco, 31/07/2026

Oggetto: verbale Commissione di Valutazione Selezion¢ comparativo-valutativa
per l'individuazione di n.1 figura professionale di esperto pmministrativo/contabile
nellambito del progetto “Xenia. Capacity building e sgerimentazione di nuovi
modelli di sostegno abitativo” (PROG-1231) indetto dalla Prefettura-UTG di Lecco
e finanziato dal Fondo Asilo Migrazione e Integrazione (FAMI) CUP
F19125002410007

Premesso che I'Associazione Les Cultures — Laboratorio |di cultura internazionale
APS é partner del progetto “Xenia. Capacity building e sperimentazione di nuovi
modelli di sostegno abitativo” (Prog-1231) - CUP F19125002410007, finanziato dal
Ministero dell'lnterno attraverso il fondo FAMI (Fondo Asilo Migrazione e
Integrazione), avviato in data 23/07/2026, con [I'obigttivo di contribuire al.
miglioramento del coordinamento e della capacita dj risposta del sistema
territoriale preposto alla gestione dellimmigrazione | al fine di garantire
soddisfacimento dell'utenza,” miglioramento dei pergorsi di integrazione,
miglioramento delle capacita di lavoro di rete e delle condizioni di lavoro degli
operatori della prefettura.

In data 24/07/2026 ¢ stato pubblicato sul sito internet di|Les Cultures un Avviso
Pubblico per la selezione di 1 esperto amministrativo/confabile da coinvolgere nel
progetto.

Giorgio Redaelli, presidente e legale rappresentante di Les Cultures APS ha

nominato la seguente commissione per la valutazione delle candidature e

I'elaborazione della graduatoria:
e Andrea Panizza, direttore dell’associazione e resppnsabile del progetto;
e Giulia Julita, referente della rendicontazione;
e Simona Nava, referente della comunicazione.

Il giorno 31 luglio 2026, alle ore 14:00, si riunisce la commissione per la
valutazione delle candidature pervenute.

Alla chiusura dell'avviso (31/07/2026, ore 12:00) fisultano correttamente
consegnate le seguenti domande di partecipazione:

Proskurivska Natalia 4/07/2026

Si procede con la valutazione in merito alla completezzq della documentazione
prodotta ai fini dell'ammissibilita formale:

Docentzon
integrata con PEC
del 30/07/2026

Cmpleta

Proskurivska Naalia

Vengono verificati quindi i requisiti di ammissibilita sostafziale delle candidature
formalmente corrette:
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Si procede quindi alla valutazione delle candidature sy
valutazione seguente:

1 | Precedente esperienza professionale in ambito
amministrativo per-enti pubblici

lla base della griglia di

2 punti per ogni anno
di esperienza (fino ad
un massimo di 10
punti)

2 | Precedente esperienza professionale nell’ambito di
progetti o servizi per cittadini migranti

2 punti per ogni anno
di esperienza (fino ad
un massimo di 10
punti)

3 | Precedente esperienza professionale in ambito

2 punti per ogni anno

migrazioni di esperienza (fino ad
un massimo di 10
punti)
4 | Competenze informatiche 1 punto per ogni
' competenza

dimostrabile (fino ad
un massimo di 5 punti)

Si riporta di seguito la valutazione ottenuta da ciascun can

Proskurivska | Natalia 6/10 | 8/10 | 8/10 4/

didato:

b | 26/35

Non essendoci candidati a pari punteggio non si rendono necessari i colloqui orali.

La graduatoria di riferimento per l'assegnazione deg
seguente:

1 Proskurivska | Natalia 26/35

La candidata verra contatta per la stipula del contratto.

La commissione

Andrea Panizza

Giulia Julita

Simona Nava

C.so Matteotti 15, 23900 Lecco
Tel. 0341284828
31

i incarichi & quindi la




